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Data incontro 19.02.2014 Sede incontro: Sala Convegni ASL

Presenti Ruolo
Fontana Dott. Guido Presidente
Nieri Dott. Simonetta IComponente
Martinotti Dott. Carla IComponente
Crea Dott. Giovanna IComponente
Borri Dott. Anna IComponente
Repossi Dott. Tiziana IComponente
Rosa Dott. Giulia IComponente
Ardizio Dott. Marcello IComponente
Chiesa Dott. Fabio IComponente
Forni Dott. Roberto IComponente
Martire Dott. Francesco IComponente
Mastropietro Dott. Tommaso IComponente
Pati Dott. Lorenzo Componente
Pellegrino Dott. Sergio Componente
Raffaele Dott. Leonardo IComponente
Rossi Dott. Marco IComponente
Rovescala Dott. Claudio IComponente
Sabato Dott. Antonio IComponente
Santacroce Dott. Salvatore IComponente
Brasca Dott. Franco |Segretario

Partecipano ai lavori il Dr. Paolo Favini Direttore Sociale ASL e la Dr. Loredana Niutta Direttore
Dipartimento Assi.

Ordine del giorno:

1. Risorse aggiuntive Regionali
2. Governo Clinico 2014
3. Varie ed eventuali
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* Risorse Aggiuntive Regionali

La dr.ssa Nieri illustra la Tabella con ['allocazione delle Risorse Agdgiuntive Regionali da allegare
allAccordo Aziendale 2014; vengono precisate le quote da destinare al mantenimento
dell'associazionismo, all'incremento delle ADI e delle ADP e all'indennita informatica.

Le OO.SS. concordano in linea di massima con le suddivisioni proposte, ma chiedono che venga
loro inviata la Tabella per una valutazione piti approfondita.

Si stabilisce che si procedera in tal senso.

* Governo Clinico 2014

La dr.ssa Nieri presenta la bozza di Governo Clinico 2014, con le ultime modifiche inviate dal dr.
Santacroce e dal dr. Rovescala.

Le OO.SS. chiedono in particolare che la promozione ﬁel famaco equivalente non sia posta come
punto specifico, in quanto, a loro parere, € gia implicita nella Premessa del Progetto e comunque
non rientra tra le tematiche da trattare secondo I'AIR.

Dopo ampia discussione si accoglie la richiesta delle 00.SS.

Si analizza quindi 'obiettivo della disuassefuazione al fumo e il dr. Fontana sottolinea 'importanza
dell'intervento educativo svolto dai MMG.

Si concorda di utilizzare per il censimento dei pazienti le stesse classi di eta dello studio PASSI, al
fine di per poter poi fare un confronto costruttivo.

In merito al calcolo del RCCV e del BMI, previsti per almeno 10 assititi ogni 1000, le OO.SS.
chiedono che tali parametri siano inseriti sempre al momento della presa in carico dei pazienti € in
modo facoltativo, se possibile, ripetuti al controllo dopo 6 mesi.

Tale precisazione sembra importante, considerati i tempi del Progetto che iniziera a marzo e
terminera a dicambre 2014; si concorda con la richiesta delle Q0. SS.

Si stabilisce che il contenuto del Progetto Governo Clinico sara comunicato ai MMG utilizzando |a
posta elettronica e ['Area riservata sul Sito Aziendale e che i medici che non intendano aderire al
progetto dovranno darne comunicazione alla ASL.

Si concorda anche che i dati richiesti dal progetto Governo Clinico 2014 saranno inviati tramite
Inserimento nella scheda informatizzata in Area Interattiva o, a scelta del medico, mediante invio
iInformatico ( estrazione dalla cartella clinica). |




e Novita in ambito socio-sanitario

Il dr. Favini illustra le ultime novita normative messe in atto dalla DG Famiglia, volte a migliorare il
coordinamento degli interventi socio-sanitari, con particolare riferimento ai soggetti piu fragii:
anziani, minori, disabili, terminali.

Viene evidenziata I'importanza di alcuni Progetti Regionali quali il Fondo Nasko e la lotta alla
Ludopatia e viene sottolineata l'attivita rilevante svolta dalle RSA e dalle Comunita per minori.
Viene sottolineato anche il ruolo fondamentale del MMG nella presa in carico degli assistiti e
nell'invio corretto dei pazienti ai Servizi presenti sul territorio.

Per tale motivo il Direttore Sociale propone un corso rivolto ai MMG, per illustrare in modo
dettagliato le attivita svolte e le varie Unita d'offerta presenti su tutto il territorio provinciale.

Le OO.SS. sidichiarano interessate agli argomenti presentati e concordano che tale proposta

venga portata al Tavolo tecnico della formazione.

|| verbalizzante

dr. Giulia Rosa




